
Leitbild 
Badminton Club St. Pölten 

Wir sind ein Verein, in dem die Mitglieder stolz sind, ein Teil davon zu sein.  

Wir legen Wert auf moderne und stabile Strukturen, in denen Mitglieder gemein-

same Ziele und Visionen verfolgen und sich gerne an der Vereinsarbeit beteiligen.  

Wir wollen damit auch eine Vorbildwirkung auf andere Vereine haben. 
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Wer sind wir? 

Wir sind eine Gemeinschaft von unterschiedlichsten Persönlichkeiten mit  

• einer Gemeinsamkeit: der Leidenschaft am Badminton und 

• einer Verantwortung gegenüber dem Sport und der Stadt St. Pölten, welche uns die 

Sportausübung ermöglicht.  

Wichtig ist, dass der Badminton Club St. Pölten kein kommerzieller Betrieb ist, sondern ein Verein. 

Das bedeutet für uns: Wir ermöglichen Badminton zu attraktiven finanziellen Bedingungen und 

erwarten im Gegenzug Engagement und Mithilfe im Verein. Dabei gilt:  

(1) Jedes Mitglied bringt das in die Gemeinschaft ein, was seinen Möglichkeiten und 

Fähigkeiten entspricht.  

(2) Da wir den Sport in unserer Freizeit betreiben, stehen Spaß und Freude im Mittelpunkt des 

Vereins. 

 

Unsere Mission 

Unsere Mission ist es, St. Pölten mit Badminton zu begeistern und Kindern zeigen, wie die Werte 

des Sports zu Stärke, Zusammenhalt und Erflog im Leben führen. 

 

Mitglieder 

Unsere Mitglieder verstehen sich nicht nur als Sportlerinnen und Sportler, sondern als Teil einer 
Gemeinschaft, die wie eine große Familie zusammenhält. Zwischen den Mitgliedern herrscht ein 
ungezwungener Umgangston bei dem alle, unabhängig von ihrem Alter, miteinander "per du" 
sind.  
 

Wichtig sind uns: 
• Motivierte Mitglieder (und Eltern), die positive Stimmung verbreiten und sich im Verein 

aktiv engagieren.  
• Weiterbildungswille der Mitglieder. Egal ob sportlich, als Trainer, Funktionär, 

Schiedsrichter o.a. 
• Trainer, Führungsspieler und Funktionäre im Verein zu haben, die ihr Wissen gerne 

weitergeben. 
• Der Nachwuchs: 1/3 der Mitglieder sollten Nachwuchsspieler (U22) sein.  
• Ein ausgewogenes Verhältnis zwischen Leistungsspielern, Wettkampfspielern und 

Hobbyspielern, um damit ein breites Leistungsspektrum abzudecken.  
 
Wer ist bei uns nicht richtig? 

• Personen, die Badminton lediglich aus Freizeitspaß spielen, ohne den Wunsch nach 
Weiterentwicklung oder Beteiligung am Vereinsleben. 

• Personen, die unsere Werte und Philosophie nicht teilen. 
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Bedeutung vom Leitbild 
Dieses Leitbild definiert die Grundprinzipien und die Ausrichtung des Badminton Clubs St. Pölten. Es stellt 

sicher, dass alle Mitglieder ein einheitliches Verständnis für die Identität, Visionen und Ziele des Vereins 

haben. Es steht mit seiner Bedeutung über dem Vereinsvorstand:  

                ┌────────────────────────────┐ 

                │     LEITBILD & STATUTEN    │ 

                │ (Grundprinzipien & Werte)  │ 

                └────────────────────────────┘ 

   

                ┌────────────────────────────┐ 

                │      VEREINSVORSTAND       │ 

                └────────────────────────────┘ 

   

                ┌────────────────────────────┐ 

                │         MITGLIEDER         │ 

                │ (aktive, passive, Jugend)  │ 

                └────────────────────────────┘ 

Das Leitbild soll den Mitgliedern auch Möglichkeiten aufzeigen, wie sie aktiv am Vereinsgeschehen 

teilzunehmen und die Zukunft ihres Vereins mitzugestalten können.  
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Mission und Vereinsphilosophie 
Um der Verantwortung gegenüber dem Sport gerecht zu werden, kooperieren wir eng mit dem 

Niederösterreichischen und dem Österreichischen Badmintonverband. Wir setzen uns aktiv dafür ein, den 

Badmintonsport nicht nur innerhalb unseres Vereins, sondern auch außerhalb zu fördern und sein 

Wachstum zu unterstützen. 

Wie im Verein steht auch im Verband das Prinzip des Gebens und Nehmens im Mittelpunkt. Als Verein 

profitieren wir von der Kooperation und erarbeiten gemeinsam Ideen, Richtlinien und Visionen für 

Badminton, die wir zusammen mit dem Verband und dessen Vereinen verfolgen. So ist auch unsere 

Vereinsphilosophie entstanden. 

 

 

 

Weitere Informationen dazu findet ihr unter philosophie.badminton-noe.at 

  

http://philosophie.badminton-noe.at/
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Wir sind eine gemeinnützige Gemeinschaft 

Der Badminton Club St. Pölten wurde im Jahr 1964 gegründet. Im Gegensatz zu einem Badminton Center ist 
er nicht nur ein Ort, wo Badminton gespielt wird, sondern eine lebendige Gemeinschaft, die in Form eines 
gemeinnützigen Vereins organisiert ist. Innerhalb dieser Gemeinschaft finden sich Menschen 
unterschiedlichster Persönlichkeiten, die trotz ihrer Vielfalt zwei entscheidende Gemeinsamkeiten teilen:  

• die Leidenschaft für Badminton und  

• eine Verantwortung gegenüber dem Sport und der Stadt St. Pölten, welche die Sportausübung 
ermöglicht und maßgeblich unterstützt. 

 
Vereine sind in Österreich eine wichtige Säule der Gemeinschaft und ein Gegenpol zur Konsumkultur, wo 
die Betonung auf materiellem Besitz und monetärem Gewinn liegt, während die sozialen, 
gemeinschaftlichen und zwischenmenschlichen Werte oft in den Hintergrund gedrängt werden. 
 
Der oft gehörte Slogan „Was nichts kostet, ist nichts Wert“ gilt im Umfeld von Vereinen nicht, da diese eine 
gemeinnützige Ausrichtung haben. So auch der Badminton Club St. Pölten: 

• Werteorientiert: Im Verein stehen gelebte Werte im Vordergrund, nicht monetäre Gewinne. 
o Unsere Mitglieder zahlen für die Sportausübung lediglich einen Unkostenbeitrag. 

• Mitbestimmung: Unsere Mitglieder verstehen sich als Eigentümer des Vereinslebens – sie teilen 
Verantwortung und gestalten gemeinsam Zukunft. 

• Gesellschaftlicher Beitrag: unser Verein ist gemeinnützig und trägt durch den Sport und die 
Förderung von Gemeinschaft und Werten einen wertvollen Beitrag zur Gesellschaft bei. 

• Selbstorganisiert: Der Verein organisiert sich durch die aktive Beteiligung seiner Mitglieder. Jedes 
Mitglied bringt dabei das in die Gemeinschaft ein, was seinen Möglichkeiten und Fähigkeiten 
entspricht.  

• Die Mitarbeit im Verein ist gratis (unbezahlt), aber nicht umsonst! Sie trägt maßgeblich zum 
gemeinsamen Erfolg bei. 
 

Dabei ist wesentlich, dass wir den Sport und den Verein in unserer Freizeit betreiben. Daher stehen Spaß 

und Freude im Mittelpunkt des Vereins. Es wird bei uns also kein Mitglied zur Mitarbeit „gezwungen“. Wir 

gehen aber schon davon aus, dass jedes Mitglied, ungeachtet des Mitgliedsbeitrags, positives zum 

Vereinsleben beitragen kann und will. Welche Möglichkeiten es dazu gibt beschreibt der Abschnitt „Wie 

können sich Mitglieder im Verein einbringen?“ 
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Ziele 
Wir legen Wert auf moderne und stabile Strukturen, in denen Mitglieder gemeinsame Ziele und Visionen 

verfolgen und sich gerne an der Vereinsarbeit beteiligen.  

 

Zielgruppe und Mitgliederstruktur  

Wir sprechen im Speziellen die folgenden Zielgruppen an: 
• Sportbegeisterte Familien, die den Badminton Sport gemeinsam leben wollen. 
• Motivierte und neugierige Kinder ab 6 Jahren, die Badminton entdecken möchten. 
• Begeistere Spieler ab 10 Jahren, die ihr Talent und ihre Freude am Spiel ausleben möchten. 
• Badminton begeisterte Erwachsene, die den Gemeinschaftssinn schätzen und unsere Ziele teilen. 

 

Die wichtigsten Zukunftsthemen 

• Unser Leitbild leben und uns als Team weiterentwickeln.  
• Stärken der Mitglieder erkennen und im / für den Verein fördern. Auf allen Ebenen. 
• Im Nachwuchs: Steigerung von Quantität (regelmäßiges Training), Qualität und des 

Zusammenhalts. 
• Nachwuchsspieler/innen im Verein halten. 

 

Sportliche Ziele 

Ziele bis 2027: 
• Kontinuierlich mindestens eine Mannschaft in allen Leistungsklassen Niederösterreichs. 

• Eine stabile Mitgliederzahl im Bereich von 150 bis 175 Mitgliedern. 

• Eine Leistungsgruppe aus dem Nachwuchs mit mind. 6 Personen, die Turniere spielen, zwei bis 

dreimal pro Woche trainieren und eine eigene Schülermannschaft bildet. 

Ziele bis 2032:  
• Bis 2032: mindestens 5 Spieler aus dem Nachwuchs in der 1. oder 2. Mannschaft. 

• 50 % aller St. Pöltner sollen wissen, was Badminton ist und dass man es in St. Pölten spielen kann. 

 

Zusammenarbeit im Vorstand und Managementteam 
Eine gute Zusammenarbeit ist die Grundlage für ein erfolgreiches Vereinsleben. Im Vorstand und im 

Managementteam (aber auch darüber hinaus) sind für uns insbesondere folgende Werte entscheidend: 

• Teamwork miteinander,  

• Offenheit untereinander,  

• Respekt füreinander,  

• Vertrauen ineinander und  

• Zuverlässigkeit als Basis für das Vereinsleben! 

Diese Werte bilden das Fundament unserer Zusammenarbeit und prägen den Umgang im gesamten Verein. 
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Mitglieder 
Die Mitglieder sind das Herz und die Seele des Vereins, denn sie bringen ihre Leidenschaft, ihr Engagement 

und ihre Vielfalt in die Gemeinschaft ein. Gemeinsam schaffen sie eine lebendige und dynamische 

Atmosphäre, die den Verein prägt und ihn erfolgreich macht. Sie sind nicht nur Teil des Vereins, sondern 

auch dessen Antrieb. Ihr Zusammenhalt und ihre Bereitschaft zur aktiven Mitgestaltung sind wesentlich 

und unverzichtbar für den Verein. 

 

Was bietet der Badminton Club St. Pölten seinen Mitgliedern? 

Der Badminton Club St. Pölten bietet seinen Mitgliedern nicht nur Spiel, Spaß und Spannung im Badminton 

Sport, sondern viel mehr:  

• Gemeinsame Erlebnisse und Teamzusammenhalt 

• Vielfalt, Integration und Zugehörigkeit 

• Weiterbildung und sportliche Entwicklung 

• Lebensfreude, positive Energie und Freiheit zur Selbstentfaltung 

• Wettkampfgeist und ein breites sportliches Leistungsspektrum 

• Erfahrung, Tradition und Sinnhaftigkeit 

• Jugendförderung und Bildungschancen 

• Gesellschaftliches Engagement, gemeinsame Werte und Mitgestaltung 

• Innovation und Zukunftsorientierung 

• Entspannung und den Alltag hinter sich lassen 

• Einen Sport für die ganze Familie und alle Altersgruppen 

 

Insbesondere für neue Mitglieder ist die externe Darstellung des Vereins in Form einer Kurzvorstellung von 

Interesse und Bedeutung. Gleichzeitig setzt sie eine gewisse Erwartungshaltung gegenüber den bereits 

bestehenden Mitgliedern voraus. Hier die Kurzvorstellung vom Badminton Club St. Pölten: 

Wir sind mehr als nur ein Sportverein. Wir sind eine leidenschaftliche Gemeinschaft, die sich der 

schnellsten Ballsportart der Welt verschrieben hat: Badminton. Bei uns steht nicht nur der sportliche 

Wettkampf im Vordergrund, sondern auch der Zusammenhalt, der Teamgeist und die Werte, die wir 

gemeinsam teilen. 

Unsere Mission ist klar: Wir wollen St. Pölten für Badminton begeistern und die Begeisterung für diesen 

faszinierenden Sport in alle Altersgruppen tragen. Egal, ob du gerade erst angefangen hast oder bereits ein 

erfahrener Spieler bist, bei uns findest du dein Zuhause. Schon ab einem Alter von 6 Jahren heißen wir alle 

willkommen, die Freude an der Bewegung und der gemeinsamen Sportausübung im Verein haben.  

Die Zahlen sprechen für sich: Unser Club zählt stolze 150 Mitglieder. Darunter sind 40 junge 

Nachwuchsspieler, die das Potenzial und die Begeisterung für den Sport verkörpern. Mit insgesamt 5 

Mannschaften, die in verschiedenen Ligen antreten, setzen wir uns ambitionierte Ziele im Wettkampf. 

Der Badminton Club St. Pölten ist nicht nur ein Ort für intensives Training und spannende Matches, sondern 

auch ein Ort, an dem Freundschaften wachsen und Werte wie Fairplay und Respekt gefördert werden. Wir 

glauben daran, dass Badminton nicht nur den Körper formt, sondern auch den Charakter. 

Wenn du Lust hast, Teil einer energiegeladenen Gemeinschaft zu werden, in der Badminton mehr als nur 

ein Spiel ist, dann komm vorbei und erlebe den Badminton Club St. Pölten hautnah. Hier warten spannende 

Herausforderungen, neue Freundschaften und eine sportliche Heimat auf dich!  
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Wie können sich Mitglieder im Verein einbringen? 

Jedes unserer Mitglieder leistet einen positiven Beitrag zum Vereinsleben. Hier ein paar Beispiele dafür: 

• Ehrenamtliche Arbeit: Mitglieder können sich freiwillig für bestimmte Aufgaben oder Projekte 
innerhalb des Vereins engagieren, sei es in der Organisation von Veranstaltungen, im Vorstand oder 
in anderen Funktionen. 

• Teilnahme an Veranstaltungen: Die aktive Teilnahme an Vereinsveranstaltungen, Workshops und 
anderen Aktivitäten außerhalb der Trainings, stärkt die Gemeinschaft und fördert den 
Zusammenhalt. 

• Förderung der Vereinsziele: Die Unterstützung und Förderung der Ziele und Missionen des Vereins, 
sei es durch Spenden, Sponsoring, Mitgliederwerbung oder das Teilen von Informationen, ist ein 
wertvoller Beitrag. 

• Mentoring und Unterstützung: Erfahrenere Mitglieder können ihre Erfahrungen und Fähigkeiten an 
jüngere oder neuere Mitglieder weitergeben, um deren Integration und Entwicklung zu fördern. 

• Kreative Beiträge: Mitglieder können ihre kreativen Fähigkeiten einbringen, sei es durch das 
Erstellen von Inhalten oder dem Design von Werbematerialien, Badminton Upcycling oder der 
Gestaltung von Veranstaltungen mit neuen Ideen. 

• Soziale Unterstützung: Die Unterstützung von Mitgliedern in schwierigen Zeiten, sei es durch 
aufmunternde Worte oder Hilfe bei persönlichen Problemen. 

• Teilen von Ressourcen: Das Teilen von Ressourcen, sei es in Form von Ausrüstung, Räumlichkeiten 
oder Fachwissen, kann dazu beitragen, die Vereinsaktivitäten zu bereichern. 

• Innovation: Mitglieder können Ideen und Innovationen einbringen, um den Verein voranzubringen, 
sei es durch die Einführung neuer Programme oder die Verbesserung von bestehenden Prozessen. 

• Freundschaft und Gemeinschaft: Einfach nur da sein, positive Stimmung verbreiten, sich in die 
Gemeinschaft einbringen und Freundschaften schließen. 

• Öffentlichkeitsarbeit: Mitglieder können dazu beitragen, den Verein bekannter zu machen, sei es 
durch Social-Media-Marketing, das Schreiben von Pressemitteilungen oder die Teilnahme an 
öffentlichen Veranstaltungen. 

• Förderung der Vereinswerte: Die Umsetzung und Verbreitung der Werte und Prinzipien des Vereins 
in der eigenen Lebensweise und in der Gemeinschaft trägt zur Stärkung der Vereinskultur bei. 

• Veranstaltungsorganisation: Die Planung und Durchführung von Veranstaltungen, sei es als 
Organisator oder Helfer, ist ein wichtiger Beitrag zur Vereinsaktivität. 

• Bildung und Schulung: Mitglieder können Wissen und Fähigkeiten teilen, sei es durch Workshops, 
Schulungen oder Vorträge, um die persönliche Entwicklung anderer zu fördern. 

• Kooperationen: Die Initiierung von Kooperationen oder Partnerschaften mit anderen 
Organisationen, um gemeinsame Ziele zu erreichen, kann einen erheblichen Einfluss haben. 

• Kritische Reflexion: Die Bereitschaft, konstruktive Kritik und Feedback zu geben, kann dazu 
beitragen, den Verein zu verbessern und seine langfristige Nachhaltigkeit zu fördern. 

• Nachwuchsförderung: Die Unterstützung und Förderung von jüngeren Mitgliedern oder Talenten im 
Verein trägt dazu bei, die Zukunft des Vereins zu sichern. 

• Konfliktlösung: Die Bereitschaft, bei Konflikten innerhalb des Vereins konstruktive Lösungen 
anzubieten und zur Harmonie beizutragen, ist von unschätzbarem Wert. 

 

In unserer Gemeinschaft schätzen wir aber nicht nur unsere engagierten aktiven Mitglieder, sondern 
ebenso unserer langjährigen Mitglieder, die in der Vergangenheit aktiv am Vereinsleben teilgenommen 
haben, jetzt aber aus verschiedenen Gründen nicht mehr so häufig an Trainingseinheiten oder 
Veranstaltungen teilnehmen können und den Verein primär finanziell unterstützen. 
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Welche Vorteile hat eine Mitgliedschaft? 

Wir bieten unseren Mitgliedern Sport und vieles mehr. Dabei ist es sehr individuell, welchen Nutzen sie aus 

der Mitgliedschaft ziehen möchten. Hier eine Auswahl der möglichen Vorzüge einer Mitgliedschaft: 

• Gemeinschaft: Mitglieder sind Teil einer engagierten und vielfältigen Gemeinschaft von Badminton-
Enthusiasten. 

• Sportliche Aktivitäten: Der Verein bietet regelmäßige Möglichkeiten zur sportlichen Betätigung, 
darunter geführte Trainingseinheiten, Turniere, Mannschaftsmeisterschaft und Spielmöglichkeiten. 

• Mitgestaltung: Mitglieder haben die Möglichkeit, sich aktiv in die Vereinsarbeit einzubringen und 
die Zukunft des Vereins mitzugestalten. 

• Aus- und Weiterbildung wird vom Verein stark gefördert. Egal ob als Trainer, Schiedsrichter oder 
Funktionär. 

• Tradition und Geschichte: Der Verein bewahrt die Traditionen und die Geschichte des 
Badmintonsports in St. Pölten. 

• Wettbewerbsgeist: Die Teilnahme an Turnieren und Wettbewerben fördert den Wettbewerbsgeist 
und ermöglicht es Mitgliedern, ihre Fähigkeiten unter Beweis zu stellen. 

• Zugang zu Fachwissen: Der Verein hat Fachtrainer und Experten, die den Mitgliedern wertvolles 
Wissen und Fähigkeiten vermitteln. 

• Gemeinsame Werte: Der Verein strebt danach, gemeinsame Wert zu leben. Beispiele dafür sind 
Gemeinschaft, Respekt, Wertschätzung, Offenheit und Integrität unter den Mitgliedern. 

• Freundschaften: Mitglieder haben die Gelegenheit, neue Freundschaften innerhalb der 
Vereinsgemeinschaft oder bei Veranstaltungen zu schließen. 

• Gesellschaftlicher Beitrag: Mitglieder tragen dazu bei, den Sport und die Gemeinschaft in St. Pölten 
zu bereichern. 

• Gesundheit und Fitness: Durch die sportlichen Aktivitäten im Verein können Mitglieder ihre 
Gesundheit und Fitness verbessern. 

• Mentoring: Erfahrenere Mitglieder können jüngeren oder weniger erfahrenen Spielern als 
Mentoren dienen und ihnen bei der Entwicklung ihrer Fähigkeiten helfen. 

• Zugang zu Ressourcen: Mitglieder können von den Ressourcen des Vereins profitieren, wie 
beispielsweise Trainingsausrüstung oder Netze. 

• Wettbewerbsmöglichkeiten: Der Verein bietet Chancen zur Teilnahme an lokalen, regionalen oder 
nationalen Badmintonwettbewerben. 

• Förderung des Sports: Als gemeinnütziger Verein steht der Fokus auf der Förderung des Sports und 
der Gemeinschaft, nicht auf Gewinn. 

• Lernmöglichkeiten: Mitglieder können die Feinheiten des Badmintonsports erlernen und ihre 
Fähigkeiten kontinuierlich verbessern. Das gleiche gilt, wenn sich jemand als Funktionär oder 
Schiedsrichter entwickeln will 

• Stressabbau: Das Badmintonspielen bietet eine gesunde Möglichkeit, Stress abzubauen und den 
Alltag hinter sich zu lassen. 

• Erweiterung des Netzwerks: Der Verein ermöglicht es Mitgliedern, ihr soziales und berufliches 
Netzwerk zu erweitern, indem sie Menschen mit gemeinsamen Interessen treffen.  

• Spaß und Unterhaltung: Neben den sportlichen Herausforderungen bietet der Verein auch Spaß 
und Unterhaltung in einer entspannten Atmosphäre. 

• Gemeinsame Veranstaltungen: Mitglieder können an gemeinsamen Veranstaltungen wie 
Trainingslagern, Turnieren und Feiern teilnehmen, die das Vereinsleben bereichern. 

• Sinnvolle Freizeitgestaltung: Der Verein bietet eine sinnvolle Freizeitgestaltung, die dazu beiträgt, 
Langeweile und Materialismus in der Freizeit zu überwinden. 
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• Motivation: Die Anwesenheit von Gleichgesinnten im Verein kann Mitglieder motivieren, die 
sportlichen Ziele zu verfolgen und zu erreichen. 

• Integration und Inklusion: Der Verein soll ein Ort sein, an dem Menschen mit verschiedenen 
Hintergründen und Fähigkeiten willkommen sind und sich integriert fühlen. 

• Sinnstiftung und soziale Bindungen: Im Verein können Mitglieder nicht nur ihre sportlichen 
Fähigkeiten verbessern, sondern auch eine tiefere Verbindung zur gemeinsamen Mission in der 
Gesellschaft und starke soziale Bindungen innerhalb der Gemeinschaft entwickeln. 

• Gegenseitige Unterstützung: Der Verein fördert die Idee der gegenseitigen Unterstützung und 
Solidarität. Mitglieder können aufeinander zählen und erfahren, wie wertvoll es ist, sich auf die 
Gemeinschaft verlassen zu können. 

• Generationenübergreifender Austausch: Der Verein bietet eine Plattform, auf der verschiedene 
Altersgruppen voneinander lernen und wertvolle Erfahrungen teilen können. 

• Persönliche Entwicklung: Die Teilnahme am Vereinsleben kann die persönliche Entwicklung fördern, 
sei es durch sportliche Herausforderungen, das Erlernen von Führungsqualitäten und/oder die 
Teilnahme an Schulungen und Workshops.  

• Familienfreundlich: Der Verein bietet eine familienfreundliche Umgebung, in der Mitglieder jeden 
Alters willkommen sind. 

• Jugendförderung: Der Verein bietet speziell für junge Mitglieder ein Umfeld, um ihre sportlichen 
Fähigkeiten und ihre Persönlichkeit zu entwickeln und zu fördern. 


